BILANZIERUNG

B Vor- und Nachteile einer
Umstellung auf IFRS

Die Bilanzierung nach den International
Financial Reporting Standards, kurz IFRS,

ist auf dem Vormarsch. Wann ist es sinn-
voll, einen Betrieb umzustellen?

Nachteile der Umstellung

Da bei einem Abschluss nach IFRS
weiterhin ein HGB-Abschluss aufge-
stellt werden muss, entstehen hohere
Abschlusskosten. Zudem miissen Umstel-
lungskosten bedacht werden: Wollen die
vollen Vorteile einer Bilanzierung nach
IFRS genutzt werden, bedarf es der
Umstellung des Rechnungswesens. Die
Schulung der Mitarbeiter ist unerldsslich,
um das interne Know-how zu schaffen.
Studien zeigen, dass die Umstellungskos-
ten oft Gberschétzt werden.

Vorteile der Umstellung

Der Zielsetzung der IFRS zufolge soll das
Unternehmen ,fair* présentiert werden.
Das wirkt sich in zweierlei Hinsicht aus:
Erstens bietet die Einfiihrung die Maglich-
keit der Harmonisierung des internen und
externen Rechnungswesens, zweitens ver-
bessert sie die Unternehmenstransparenz.

Ein IFRS-Abschluss bietet zudem die
Médglichkeiten einer erweiterten Bilanz-
politik. Handwerkshetriebe konnen bei
langfristiger Auftragsfertigung die Erldse
entsprechend dem Leistungsfortschritt
am Bilanzstichtag aktivieren. Weitere
Vorteile konnen im Bereich Entwicklungs-
kosten oder in der Neubewertung von
immateriellen Vermdgensgegensténden
und Sachanlagen liegen. Im Durchschnitt
steigt bei einer Umstellung der Eigenka-
pitalausweis um 34 %. Im Hinblick auf
Basel Il und die hohe Fremdfinanzierung
im Handwerk kann dies von Vorteil sein.
Mehr Eigenkapital und eine héhere Trans-
parenz verbessern das Rating und senken
die Fremdkapitalkosten.

Der IFRS-Anwender kann sich auf der
Suche nach neuen Kundenbeziehungen
international und gegeniiber Kunden,
die selbst nach IFRS bilanzieren, besser
présentieren.

Sowohl Vor- als auch Nachteile einer
Umstellung sind betréachtlich und bediir-
fen einer genauen Analyse. Notwendig ist
eine Schulung der Mitarbeiter, um Chan-
cen und Risiken identifizieren zu kdnnen
und internes Know-how aufzubauen.

Kontakt:

Philipp Unkelbach,
Dipl. Volkswirt, fachli-
cher Mitarbeiter der
Unkelbach Treuhand

) GmbH in Freiburg i. Br.
www.unkelbach-treuhand.de

Martin Mésch,

Dipl. Betriehswirt Steu-
ern und Priifungswesen,
Unternehmensberater
und Trainer in Freiburg
www.martinmoeschconsulting.de

Bilderbox

Wenn Besuch vom
Finanzamt kommt

Jeder Handwerksbetrieb
wird alle 12 Jahre gepriift
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von Dipl.-Finanzwirt Robert Kracht

Betriebsprﬁfer sind bei Handwer-

kern haufig anzutreffende Géste.

Nicht immer willkommen durch-
kdmmen sie mit moderner EDV Buch-
haltung, Belege und Konten.

Der Betriebspriifung haben sich
Unternehmen, Freiberufler und ver-
mogende Privatpersonen zu stellen.
Wie oft die Beamten kommen, héngt
von Umsatz und Ertrag ab. Nur GroB-
betriebe werden liickenlos gepriift.
Handwerker als Mittelstdndler haben
statistisch alle zwolf Jahre mit einem
Besuch zu rechnen. Dariiber hinaus
kommen auch Lohn- und Umsatzsteu-
erpriifer ins Biiro. Die beschéftigen
sich mit in Rechnung gestellten Vor-
steuern und der korrekten Abwicklung
der Gehaltsabrechnung aller Mitarbei-
ter. Ergehen Steuerbescheide unter
dem Vorbehalt der Nachpriifung, ist
dies ein Indiz dafiir, dass ein Hand-
werksbetrieb auf die Priifungsliste des
Finanzamts gesetzt worden ist.

Lugriff auf die EDV

Seit Januar 2002 hat die Finanzver-
waltung bei AuBenpriifungen Zugriffs-
rechte auf die EDV des Unterneh-
mens. Betriebe miissen diese Daten
jederzeit verfligbar und unverziiglich
lesbar machen. Nicht ausreichend ist
die Speicherung auf Datentrégern, die
eine spétere maschinelle Auswertung
nicht mehr ermdglichen. Dies ist etwa
bei Magnetbéndern, Streamern oder
Disketten der Fall.

Waren die Beamten frither mit Akten
und Bleistift ausgestattet, erscheinen
sie heute mit Laptop. Der beinhaltet
neben den im Amt gespeicherten Steu-
erdaten auch Berechnungsprogramme
sowie die Priifungssoftware IDEA.
Die wird von 14 000 Beamten genutzt,
um die Zugriffe auf die Firmen-EDV
auszuwerten, abzugleichen und auf
Schliissigkeit zu {iberpriifen. Das pas-
siert durch Einloggen in die Software
des Unternehmens oder Uberspielen
der PC-Daten auf den eigenen Rech-

ner. Die jetzt per Knopfdruck erreich-
baren Ergebnisse waren frither nur
langwierig per Hand zu ermitteln und
auf eine Zufallsauswahl beschrénkt.
Den Betriebspriifern stehen dabei
umfangreiche Makros zur Verfligung,
die sie je nach Art des Betriebes ein-
fach per Mausklick aktivieren.

Vlerhesserte Auswertungen

Die IDEA-Recherche in den Unter-
nehmensdaten bringt nicht nur
Falschbuchungen oder fehlerhaftes
Steuerverhalten an den Tag. Auch
die gespeicherten Angaben zu Liefe-
ranten und Arbeitnehmern koénnen
einfach gelistet und als Basis fiir Kon-
trollmitteilungen verwendet werden.
So ist es mit einem Klick moglich,
alle ausgeschiedenen Mitarbeiter oder
Mehrfachfachangestellte zu ermitteln.
Beliebt ist auch die Suche nach Anla-
genverkdufen an Arbeitnehmer, etwa
aus dem Fuhrpark oder dem EDV-
Bereich. Diese Angaben decken oft
Nebenjobs oder die aktuelle Arbeit
von Angestellten auf.

Checkliste fiir Handwerker

Danach wird immer gesucht

v/ Umsetzung der Ergebnisse
friiherer Prifungen

v/ Geschaftsfiihrer-Beziige,
Pensionszusagen

v/ Vertrige mit Angehdrigen tiber Kredite,
Anstellung oder Mietverhaltnisse

v/ Anwendung aktueller Gesetzesanderun-
gen und der neuesten Rechtsprechung

v/ AuBergewdhnliche Geschaftsvorfille
wie groBere Investitionen oder
Anlagenverkdufe

v/ Jahresendbuchungen, etwa Riickstel-
lungen, periodengerechte Erfassung von
Einnahmen und Ausgaben, Ansatz von
Verhindlichkeiten und Forderungen

v/ Geldbewegungen von und auf
Privatkanten

v/ Zeitnahe Erstellung der
Buchhaltungsdaten

Diese MaBnahmen
versprechen Erfoly

B Richtige Vorbereitung, etwa Wahl
geeigneter Raumlichkeiten fir den
Priifer und Vorsortierung der Unter-
lagen fiir die betreffenden Jahre

B Bereitstellung von Parkplatz, Getranken
und kleinen Snacks

B Angehot zur Fiihrung durch den Betrieb
und Benutzung der Kantine

B Richtiges Timing, wichtige Gesprache vor
Mittagspause oder Feierabend fiihren

B Keine Hektik bei Beanstandungen.
Im Zweifel immer erst den Experten
zu Rate ziehen

B Nie sofort die eigene Rechtspasition
aufgeben

M Bei vielen Méngeln ist eine Paketlésung
giinstiger



